
 
 
 
 
 
 

 

 

Die Katholische Kirche Weinland ist überzeugt, dass Kirchenmusik ein wichtiger Bestandteil der Verkündi-

gung ist und einen wertvollen Beitrag zum Aufbau der Gemeinde leistet. 

 

Da unser bisheriger Kirchenmusiker in Pension geht suchen wir per 1. April 2027 oder nach Vereinbarung 

 

eine Kirchenmusikerin / einen Kirchenmusiker für 60 – 80% 
 

Wir wünschen uns eine Persönlichkeit, 

 die Gottesdienste flexibel und sicher begleitet (Gottesdienste an Wochenenden, gelegentlich 

Werktage, Taufen, Beerdigungen, Hochzeiten, Gottesdienste in Alterszentren und andere Veranstal-

tungen) 

 die Lieder aus dem Kirchengesangbuch, dem «rise up +» und andere moderne Lieder gerne an Pi-

ano und Orgel begleitet und die musikalische Qualität in Gesang und Spiel gewährleistet 

 welche die Katechetinnen musikalisch unterstützt 

 die gerne in verschiedenen Teams mitarbeitet 

 die im katholischen Glauben verwurzelt ist und Interesse daran hat, diesen musikalisch erfahrbar 

werden zu lassen 

 die Kinder, Jugendliche und Erwachsene mit auf den Weg nehmen kann 

 die Chöre projektbezogen leitet 

 die Kenntnisse im Arrangieren von Liedern, dem Anpassen von Noten und der Bedienung einer mo-

bilen Verstärkeranlage hat 

 

Wir bieten: 

 ein offenes und attraktives kirchenmusikalisches Wirkungsfeld 

 ein aufgestelltes Seelsorge- und Katechese-Team 

 eine aufgeschlossene und interessierte Kirchenpflege 

 4 Standorte mit kleinen bis mittleren Orgeln 

 gute technische Ausstattung 

 Zeitgemässe Anstellungsbedingungen nach den Richtlinien der röm.-kath. Körperschaft des Kan-

tons Zürich 

 

Wir erwarten: 

 einen kirchenmusikalischen Hochschulabschluss oder gleichwertigen Abschluss 

 kirchenmusikalische Kreativität und Freude an verschiedenen Stilrichtungen und Gottesdienstfor-

men 

 Eigeninitiative, Flexibilität und Bereitschaft zur Zusammenarbeit 

 

 

Auskünfte erteilt gerne der Stelleninhaber Roberto Alfarè, Tel. 079 602 52 87 oder r.alfare@kath-weinland.ch 

Bewerbungen mit den üblichen Unterlagen bitte an: personal@kath-weinland.ch  
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